СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

ПЕШКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

АЗОВСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКЙО ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ  
                                                                                                                                                                            «10» марта 2015 года                         № 102                                с. Пешково   
О внесении изменений в Решение от 29.04.2011 г № 96                                        «О денежном содержании и дополнительных выплатах
социального характера выборным должностным лицам, 

осуществляющим свои полномочия на постоянной основе,

и муниципальным служащим Администрации
 Пешковского сельского поселения Азовского района »
         В связи с принятием Областного закона от 14.10.2014г №243-ЗС «О внесении изменений в Областной закон Ростовской области от 09.10.2007г. №786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и в соответствии с Постановлением Правительства Ростовской области от 02.03.2015г. №130 «О внесением изменений в постановление Правительства Ростовской области от 10.11.2011 № 116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих» Собрание депутатов Пешковского сельского поселения  
РЕШИЛО:

1.   Внести в Положение, утвержденное решением Собрания депутатов Пешковского сельского поселения от 29.04.2011 г № 96«О денежном содержании и дополнительных выплатах социального характера выборным должностным лицам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, и муниципальным служащим Администрации Пешковского сельского поселения » (в редакции решений Собрания депутатов Пешковского сельского поселения от 29.01.2014 года № 62) следующие изменения:
   1.1. В разделе VIII:

         Пункт 2 изложить в следующей  редакции:

          «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий (в расчете на год) выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе,- не более 3 должностных окладов, муниципальным служащим- не более 2,4 должностного оклада.»
1.2. В разделе X:

Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«Выборному должностному лицу , осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, на основании письменного заявления материальная 
помощь выплачивается  один раз в квартал равными частями исходя из размера 1,5 должностных окладов в год.
Муниципальному служащему материальная помощь выплачивается один раз в квартал равными частями исходя из размера одного должностного оклада в год, на основании письменного заявления.»
        Пункт 2 изложить в следующей редакции:
    « Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата материальной помощи производится пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени, прошедшего со дня поступления на муниципальную службу, на основании письменного заявления »
         Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в отпуске по уходу за ребенком, выплата материальной помощи такому муниципальному служащему производится  пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени, прошедшего со дня выхода на муниципальную службу, на основании письменного заявления»
         Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы выплата материальной помощи производится пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени до дня увольнения со службы, на основании письменного заявления» 

1.3. В разделе XII:

 Пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«выплачивается ежегодная компенсация на лечение один раз в квартал равными частями исходя из размера 4.8 должностных окладов в год.»
        Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«Муниципальным служащим администрации Пешковского сельского поселения выплачивается ежегодная компенсация на лечение на основании письменного заявления один раз в квартал равными частями исходя из размера 4.8 должностных окладов в год»
Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение календарного года, выплата ежегодной компенсации на лечение производится пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени, прошедшему со дня поступления на муниципальную службу, на основании письменного заявления»

         Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы  выплата ежегодной компенсации на лечение производится пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени до дня увольнения со службы, на основании письменного заявления» 

2. Решение вступает в силу с 01.01.2015г. и подлежит обнародованию.
Глава Пешковского
сельского поселения                                                    С.В. Ляшенко
